ПЛАН   РАБОТЫ
районного методического объединения 

педагогов-психологов и социальных педагогов

образовательных организаций

на 2020-2021 уч. год

руководитель РМО 

Чебакаева Наталья Александровна
г. Гурьевск

Цель: Обеспечение повышения профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих  психолого-педагогическое  сопровождение  детей  с различными образовательными потребностями и возможностями здоровья. 

 Задачи: 
1. Создать условия для повышения профессиональной компетенции специалистов психолого-педагогического сопровождения в вопросах работы с  детьми ОВЗ и инвалидами.
2. Создать условия для успешного профессионального становления молодых (начинающих специалистов).

3. Продолжить работу по обобщению и распространению опыта работы сотрудников.

План заседаний РМО
	№
	Сроки
	Мероприятия
	Цель
	Результат
	Ответственный

	1
	Сентябрь 2020г. 
	Семинар (вебинар):
«Обучение на дому учащихся с ОВЗ и инвалидностью»

.
	Повышение профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих  психолого-педагогическое  сопровождение  детей  с различными образовательными потребностями и возможностями здоровья.

	Повышение профессиональной компетенции специалистов по вопросам:

-организация психолого-педагогического сопровождения  коррекционного  компонента  для детей с ОВЗ и инвалидностью;

- организация взаимодействия ТПМПК и ПМПк  образовательной организации.

.

	Чебакаева Н.А.
Бузмакова С.А.

	2
	Ноябрь 2020
	Семинар (вебинар):

«Дети с РАС в образовательном пространстве (диагностика, коррекция, обучение »
	Повышение профессиональной компетенции специалистов, осуществляющих  психолого-педагогическое  сопровождение  детей  с РАС в рамках реализации коррекционного компонента.
	Повышение профессиональной компетенции специалистов по вопросам:
- разработка и реализация коррекционно-профилактических программ  для детей

с РАС

	Чебакаева Н.А.

Бузмакова С.А.



	3
	Январь 2021
	Семинар (вебинар)

« Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних»
	Повышение профессиональной компетенции специалистов по вопросу профилактики среди несовершеннолетних
	Повышение профессиональной компетенции специалистов по вопросам организации профилактической работы среди несовершеннолетних в образовательной организации

	Чебакаева Н.А.
Модина Т.Н.


	4
	Март    2021
	Семинар (вебинар):

 «Организация ранней помощи в ДОО в рамках консультационных пунктов».


	Рассмотреть вопрос организации  ранней помощи  в ДОО
	Повышение профессиональной компетенции специалистов

ДОО по вопросу планирования и организации работы консультационного пункта
	Чебакаева Н.А.


	5
	Май    2021
	Анализ работы РМО, перспективное планирование на 2021г.-2022 г.
	Проанализировать количественные и качественные показатели работы  
	Предположительно ожидаются следующие результаты: 
-повысится удовлетворенность всех субъектов образовательного процесса доступностью и качеством психолого-педагогической помощь в ОО;

-будут созданы методические разработки и пособия.
	Чебакаева Н.А.



План изучения, обобщение и распространения опыта работы (презентации)
	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Образовательная организация
	Тема

	1
	Швецова Светлана Васильевна
	Педагог-психолог
	ГОО «КРЦППМС» отделение ГМО

МБОУ «ООШ №26»
	Обобщение опыта работы педагога-психолога с детьми с ОВЗ, обучающимися по программе АООП 7.2. 

	2
	Чебакаева Наталья Александровна
	Педагог-психолог
	ГОО «КРЦППМС» отделение ГМО
	Организация взаимодействия ТПМПК и ППК образовательной организации


Прохождение аттестации и курсовой подготовки специалистов - педагогов-психологов и социальных педагогов.

	№п/п
	Ф.И.О.
	ОО
	В каком году пройдены курсы
	Категория 

и  год прохождения аттестации

	Педагоги-психологи

	1
	Бузмакова Светлана  Александровна 
	ГОО «Кузбасский РЦППМС»

МБОУ «ООШ №10»
	2019 год
	высшая

2018 год

	2
	Томилова Елена Сергеевна
	ГОО «Кузбасский РЦППМС»

МАОУ «СОШ №10»
	2019 год
	высшая

2018 год

	3
	Швецова Светлана Васильевна
	ГОО «Кузбасский РЦППМС»

МБОУ «ООШ №26»
	2019 год
	высшая

2019 год

	4
	Терпигорьева Надежда Геннадьевна
	МБОУ «ООШ №25»
	2018 год
	высшая

2017 год

	5
	Шимко Марина Валентиновна
	МБОУ «ООШ №15»
	-
	-

	6
	Меньшова  Ольга Валерьевна
	МБОУ «СОШ №5»
	-
	-

	7
	Суворова Ольга Сергеевна
	МБОУ «Малосалаирская СОШ»
	2019 год
	первая

2018 год



	8
	Рабенко Татьяна Владимировна 
	МБОУ «Сосновская СОШ»
	2018 год
	первая

2017 год



	9
	Суслова Анастасия Сергеевна
	МАДОУ д/с №1
	2018 год
	первая

2018 год



	10
	Сидорова Галина Анатольевна
	МКОУ «ОШИ №6»
	2017 год
	высшая
2017 год

	11
	Катанаева Елена Владимировна
	МАДОУ д/с №17
	2018 год
	высшая

2019 год

	12
	Жукова Татьяна Александровна 
	МАДОУ д/с №3
	2017 год
	высшая

2016 год

	13
	Чебакаева Наталья Александровна 
	ГОО «Кузбасский РЦППМС»


	2019 год
	высшая

2018 год

	14
	Силянкина Анастасия Валерьевна
	МБДОУ №8 

« Сказка»
	-
	-

	15
	Городнова Светлана Викторовна
	МАДОУ №12 «Ладушки»
	-
	-

	16
	Санина Ирина Александровна
	МБДОУ №14 «Солнышко»
	2018 год
	2020 год

	Социальные педагоги

	17
	Ефремова Светлана Викторовна
	МБОУ «ООШ №25»
	2014 год
	первая

2020год

	18
	Демиденко Надежда Никитична
	МБОУ «Урская  СОШ»
	2019 год
	первая 

2020год

	19
	Баева Татьяна Николаевна
	МАОУ «СОШ №10»
	2017 год
	первая

2015 год

	20
	Вальковская Татьяна Юрьевна
	МБОУ «СОШ №5»
	2018 год
	высшая

2018 год

	21
	Макрушина Анжелика Викторовна
	МБОУ «ООШ №10»
	2020 год
	-

	22
	Иванова Алена Юрьевна
	МБОУ «ООШ №26»
	2017 год
	высшая

2016

	23
	Рыбакова Марина Александровна
	МБОУ «ООШ №15»
	-
	-

	24
	Модина Татьяна Николаевна
	ГОО «Кузбасский РЦППМС»


	-
	-


План работы с молодыми (начинающими специалистами)
Документация педагога-психолога и социального педагога  образовательной организации
(I полугодие)
1. Основные типы документации педагога-психолога и социального педагога  ОО

Законодательно-правовые акты и нормативные документы

Специальная документация.
Организационно-методическая документация

2.  Образцы документации по организации деятельности педагога-психолога и социального педагога  ОО

Должностная инструкция педагога-психолога и социального педагога  ОО

Примерная номенклатура дел педагога-психолога и социального педагога ОО

Форма годового планирования педагога-психолога и социального педагога ОО

Циклограмма работы педагога-психолога и социального педагога ОО

Рекомендации по оформлению журнала учета видов работы педагога-психолога 
и социального педагога
Протокол психодиагностического обследования

Психологическая характеристика и психологическое заключение

Алгоритм составления справки (заключения) по результатам психодиагностических исследований

Психолого-педагогическая карта развития

Формы стандартизированных отчетов педагога-психолога и социального педагога ОО

Итоговый (аналитический) отчет педагога-психолога и социального педагога  за год.

Направления профессиональной деятельности педагога-психолога и социального педагога в условиях образовательной организации
(II полугодие)
1. Психолого-педагогическое  просвещение

2. Профилактическая работа 

3. Диагностическая деятельность

Содержание диагностической работы педагога-психолога и социального педагога ОО

Классификация диагностических методик 

Стандартизация психодиагностического инструментария

4. Развивающая и психокоррекционная работа
 

Содержание развивающей и психокоррекционной работы педагога-психолога и социального педагога ОО

Организация психолого-педагогической коррекции на диагностической основе

Требования к психологическим индивидуально-ориентированным, профилактическим и коррекционно-развивающим программам в системе образования

Программно-методическое обеспечение деятельности педагога-психолога и социального педагог ОО

5. Консультативная работа 

